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Allegato B

GRIGLIA DI VALUTAZIONE
Figura docente di supporto al DS
Ai fini della valutazione della propria candidatura il sottoscritto compila sotto la propria personale responsabilità, la seguente griglia di valutazione:

	GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI

	TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

	A1 - Laurea magistrale, laurea specialistica o vecchio ordinamento	PUNTI

	110 e Lode
	n. 20 punti
	Max. 20

………..

	110 e 109
	n. 18 punti
	

	Da 105 a 108
	n. 16 punti
	

	da 100 a 104
	n. 14 punt
	

	fino a 99
	n. 12 punti
	

	A2 – Diploma di Laurea Triennale (non attinente al titolo previsto al punto A1)

	110 e Lode
	n. 10 punti
	Max. 10

…………

	110 e 109
	n. 9 punti
	

	Da 105 a 108
	n. 8 punti
	

	da 100 a 104
	n. 7 punt
	

	fino a 99
	n. 6 punti
	

	A3 – Dottorato o titoli affini
	n. 5 punti
	Max 5 punti
………….

	A4 - Attestati corsi di formazione pari o superiori alle 20 ore, erogati da enti accreditati (competenze gestionali , digitali).
	2 punti ciascuno
(max 5 corsi)
	Max. 10
…………

	A5 - Per ogni esperienza professionale coerente con la finalità del percorso (competenze gestionali, organizzative di coordinamento, digitali)
	2 punti ciascuno
(max 5)
	Max 10
…………

	Totale Punti Titoli
	Max. 55

	B1 - Esperienza pregressa nei progetti PON, POC o PNRR (solo incarichi retribuiti con fondi comunitari)
	10	punti	per
esperienza	(max.	3 esperienze)
	Max. 30

…………

	B2 - Collaboratori del DS/Responsabile IT/Referenti di plesso
	2 punti (per anno scolastico fino ad un massimo di 5 anni)
	Max 10

…………

	Totale Punti Esperienze
	Max. 40

	Totale Punti Complessivi	Max. 95

	Totale Punti dichiarati…………………………………..
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